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pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata a unui post aferent unei functii de executie
(PEDAGOG SCOLAR) COR 341902

Liceul Agricol “Dimitrie Cantemir”, cu sediul in localitatea Husi, str. Mihail
Kogalniceanu Nr. 17, judetul Vaslui, in temeiul art. 14 din Hotararea Guvernului nr. 1336 din 28
octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, organizeaza concurs pentru
ocuparea unui post vacant:
numdr de posturi — I post;
denumirea postului — pedagog scolar;
categoria din care face parte — didactic auxiliar;
functie contractuala - vacanta,
perioada contractuald — perioada nedeterminata;
norma intreaga - durata normald a timpului de munca este de 8 ore pe i si de 40 de
ore pe saptamdnd;
nivelul postului — de executie;
nvel profesional — (Studii superioare);
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‘ Director,
Prof Dmu Mirela
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Conditii specifice de ocuparea postului:
> Conditii de studii minime : studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentd in domeniul de pedagogie, psihologie;
» Vechime in domeniu de minim 3 ani;

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Liceului Agricol “Dimitrie Cantemir” Husi— Corp
Contabilitate, situat in strada loan Alexandru Anghelus nr.10, Husi, e-mail: agroldc@yahoo.com
zilnic interval orar 10.00-14.00

Director, P ——
Prof, Dinu Mirela % i
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Conditii generale de ocupare a unui post vacant:
a) are cetdfenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile art. 13 din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicaté, cu modificarile i completarile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzatoarc postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerinelor postului scos la concurs; ‘
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infracfiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face.0 persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau faa de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1.alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

- Director,
—Prof. inu Mirela
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Dosarul de concurs:

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din
H.G.1336/28.10.2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea condiiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintel eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starca de sdnitate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului,

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. | 18/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nf. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemulut
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, a cirei activitate presupune contactul direct cu copil,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european asumat si datat.

(2) Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sandtate
trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-¢), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insofite de documentele originale, care s¢
certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul® de citre secretarul comisiei de concurs.




INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VASLUI
LICEUL AGRICOL ,,DIMITRIE CANTEMIR” HUSI
STR . MIHAIL KOGALNICEANU, NR. 17

Telefon/ fax: 0235/481048

E-mail: agroldc@yahoo.com ;
hitp://www.colegiulagricol.ro/ INSPECTORNTVL

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul

judiciar se solicitd de catre institufia public organizatoare a concursului prin serviciul secretariat,
potrivit legii.

(5) Dosarele de concurs se depun la compartimentul secretariat al Liceului Agricol “Dimitrie
Cantemir” Husi in intervalul orar 10-14 in perioada de depunere a dosarelor;

Director,
@ Prof. Dinu Mirela
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BIBLIOGRAFIE CONCURS:

Legea Invatamantului Preuniversitar 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare:

cap.X art.192, art.193; cap.XVI art.219, art.220.

Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invatimantul preuniversitar

aprobat prin OME nr. 5726/12.08.2024;

. Regulamentul de ordine interioard si internat nr.2113a/17.10.2025
. Legea nr. 319/2006 referitoare la sanatatea si securitatea in munca, Cap.IV-Obligatiile
lucratorilor, Cap.V-Supravegherea sdnatafii; Cap.VI.—-Comunicarea, cercetarea, inregistrarea

si raportarea evenimentelor;

Legea nr. 307 — 2006 referitoare la apararea contra incendiilor, Cap. 1 Dispozitii generale si

Cap.IL.- Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor;

OME 5707/2024 privind aprobarea Statutului elevului, Indatoriile/Obligatiile elevilor,

Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare

— Raspunderea disciplinara (art. 247 —art. 252);
Atributiile pedagogului scolar —Fisa postului

Director,

5of Dinu Midn e 3
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TEMATICA:

Normele de conduita profesionald a personalului contractual din cadrul autoritatilor si instituiilor
‘publice, incadrat in baza prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile
ulterioare, cu exceptia persoanelor alese sau numite politic;
Raspunderea disciplinara a angajatilor;
Structura, organizarea si responsabilitétile personalului didactic auxiliar,
Indatoririle pedagogului scolar;
Relationarea cu elevii in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare §i
‘functionare a internatului,
» Statutul Elevului/ Indatoririle / Obligatiile elevilor / Relationarea cu cadrele didactice si
conducerea unitatii; / Interdictii / Sanctionarea elevilor;
» Structura activitatilor cu elevii inteni;
> Securitatea si sdnitatea in muncd, norme de acordare de prim ajutor, apararea
impotriva incendiilor;
‘Drepturile copilului-Educatie, activitati recreative si culturale;
Utilizarea calculatorului si a pachetului de programe Office
Fisa postului — pedagog scolar.

YV VY
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Director,
Prof. Dinu Mirela
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TIPUL PROBELOR DE CONCURS

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante, constd in urmatoarele etape:
a) selectia dosarelor de inscriere

b) proba scris;

¢) proba practicd;

d) interviul.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA
POSTURILOR DE :
-1 post PEDAGOG SCOLAR - functie de executie — 1 normi-perioada nedeterminata;

1. Depunerea dosarelor 09.01.2026-22.01.2026,0rele 9.00-14.00;
2. Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor selectiei 23.01.2026;
3. Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor 23.01.2026, orele 9.00-12.00;
4. Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor 23.01.2026;
5. Proba scrisa 30.012026, orele 9.00-12.00;
6. - Afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa 30.01.2026;
7. Depunerea contestatiilor la proba scrisa 02.02.2026, orele 10.00-12.00;
8. Solutionarea contestatiilor la proba scrisa si afisarea 03.02.2026;

rezultatelor
9. Proba practica 05.02.2026, incepand cu ora 09.00;
10. Afisarea rezultatelor obtinute la proba practica 05.02.2026 ;
11. Depunerea contestatiilor la proba practica 06.02.2026, orele 10.00-12.00;
12. Solutionarea contestatiilor la proba practica 06.02.2026;

si afisarea rezultatelor
13. Proba de interviu 09.02.2026, incepand cu ora 09.00;
14. Afisarea rezultatelor la proba de interviu 09.02.2026;
15. Depunerea contestatiilor la proba de interviu 10.02.2026, orele 09.00-11.00;
16. Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor 10.02.2026;
17. Afisarea rezultatelor finale 11.02.2026;

DIRECTOR,

PROF. DINU MIRELA

lnf
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Aprobata in sedinta C.A
din _ /
FISA POSTULUI
PEDAGOG SCOLAR

‘ In temeiul Legii invatgmantului preuniversitar nr. 198/2023 invatdmant preuniversitar, Legil
nr. 53/2003 de aprobare a Codului Muncii cu, Ordinului nr.. 5726/2024 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitagilor de invatamant preuniversitar
invatamant preuniversitar cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 53/2003 de aprobare a
Codului Muncii cu, Legii nr. 53/2003 de aprobare a Codului Muncii cu completarile si modificérile
ultérioare, Ordinului nr. 600 / 2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea C odului
controlului intern/managerial al entitatilor publice, Hotérarii nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice invatdmant preuniversitar, Legii nr. 53/2003 de aprobare a
Cddului Muncii cu, Ordinului nr. 6143/2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuald a
activitatii personalului didactic ‘si didactic auxiliar cu modificarile si completarile ulterioare, in
temeiul contractului individual de munca incheiat si inregistrat sub nr._ /_ in Registrul

general de evidentd a salariatilor, se incheie astazi, , prezenta fisd a postului:

A. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL:
1. Nivelul postului: functie de executie

2. Denumiirea postului: PEDAGOG SCOLAR

3. Decizia de numire:

4. Incadrarea:

5. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

6. Scopul principal al postului: PEDAGOG SCOLAR



INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VASLUI j
LICEUL AGRICOL ,DIMITRIE CANTEMIR” HUSI
STR . MIHAIL KOGALNICEANU, NR. 17
Telefon/ fax: 0235/481048 -
E-mail: agroldc@yahoo.com /
http://www.colegiulagricol.ro/ bt A b

|

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:
1. Studii de specialitate:

2. Perfectiondri (specializari):

3. Vechime:

4. Cunostinte:

5. Abilitati, calitai si aptitudini necesare:

- Aptitudini de comunicare;

- Planificare si organizare a operatiilor si activitatilor;

- Acordare si transmitere de informatii.

C..ATRIBUTIILE POSTULUI:

Domnul / Doamna , posesor/posesoare al/a Contractului Individual de

Munca incheiat si inregistrat sub nr.__/ in Registrul general de evidenta a salariatilor, ma
oblig si respect urmatoarele atributii, sarcinile de serviciu obligatorii reprezentand

ore/siptdimana, corespunzatoare unei parti din salariul de baza, stabilite la data de

L. ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI

- participa alaturi de personalul didactic din unitate la formarea unui colectiv unitar de elevi;

- indruma si ajutd elevii din internat la pregatirea lectiilor, controleaza efectuarea temelor, se
ingrijeste de participarea elevilor la lectii si la toate celelalte activitati programate in unitate;

- asigura indeplinirea zilnica, de catre elevi, a programelor de activitate in cantind si in sala de
. lectura;

- se ocupd de organizarea timpului liber al elevilor (lectura particulara, auditii, serbari, participari la
activitati sportive, plimbari);

- contribuie in toate imprejurarile la formarea deprinderilor de ordine, curatenie si disciplind la
elevi;

- 1i indruma pe elevi sd respecte regulile igienico-sanitare in unitate, cantind, etc.;

- participd la stabilirea meniulul provizoriu pentru elevi;
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tine evidenta elevilor ce servesc zilnic masa la cantind;

semneazi de confirmare lista zilnica de alimente;

il informeaza pe directorul scolii, pe dirigin{i si pe parin{i asupra activitafilor si comportarii
elevilor;

participa la sedintele consiliului profesoral, atunci cand este invitat;

tine catalog cu evidenta si frecventa elevilor interni;

alege modalita{i de comunicare cu elevii;

identifica nevoile elevilor;

faciliteazé comunicarea elev-elev;

se informeazi despre elevi;

consiliaza familia elevului;

informeaza familia elevului;

determind implicarea elevului;

valorifica rezultatele activitdtilor;

identifica, solicita si receptioneazd necesarul de materiale consumabile pentru internat;

prezintd si comunica rezultatul activitatilor scolare;

se implica in activitati de organizare de tabere si excursii in cadrul parteneriatelor scolare si in

vederea obtinerii de fonduri extrabugetare prin cazarea tertelor persoane;

tine legdtura permanenta cu serviciul contabilitate, predand listele cu elevii s1 adultii cazati in
camin;

colaboreazi cu contabilul 'si contabilul sef pentru a se evita restantele la cazare ale elevilor si

’ adultilor;

verificd ordinea in camera;

controleaza tinuta si igiena elevilor;

ia masuri pentru respectarea Regulamentului intern $i a Regulamentului cantinei $i caminului;

verificd modul in care elevii respectd programul de internat si orele de odihna;

supravegheaza modul in care elevii, respectd normele de conduita civilizata;

informeazd profesorul de serviciu despre activitatea elevilor si despre eventualele abateri sau
incidente;

semnaleaza administratorului orice defectiune la instalatiile sanitare, electrice si alte defectiuni

sesizate;
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_ informeaza conducerea unitatii asupra folosirii ilegale a surselor electrice de incdlzit;
- se preocupda de permanenta perfectionare §i imbunatatire a pregitirii profesionale in vederea

aplicarii corecte si complete a reformei invagdmantului.

1.PROIECTAREA ACTIVITATILOR
1.1. Corelarea continutului activitatii cu obiectivele generale ale unitatii.
1.2.Realizarea planului managerial al compartimentului.

1.3. Aplicarea reglementérilor legale in vigoare.

2. REALIZAREA ACTIVITATILOR
2.1.Indeplinirea sarcinilor de serviciu specifice postului.
2.2. Utilizarea rationala si eficientd a resurselor materiale, financiare, informationale si de timp.

2.3.Contributii la dezvoltarea personalitatii elevului.

3. COMUNICAREA SI RELATIONAREA
3.1.Capacitatea de a se integra, de a lucra inechipa.
3.2.Realizarea comunicdrii unitate - familie, unitate - comunitate scolard/comunitate sociala.

3.3. Monitorizarea situatiilor conflictuale.

4. MANAGEMENTUL CARIEREI SI AL DEZVOLTARII PERSONALE
4.1. Identificarea nevoilor proprii de dezvoltare.
4.2.Participarea la activitati metodice, stagii de formare/cursuri de perfectionare etc.

4.3. Aplicarea cunostintelor/abilitatilor/ competentelor dobandite.

5. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA
PROMOVAREA IMAGINII UNITATII SCOLARE

5 1. Promovarea unei atitudini proactive fata de activitatile scolil.

5.2. Promovarea in comunitate a activitatii unitatii, participand la programe si parteneriate.

5.3. Facilitarea procesului de cunoastere, intelegere, insusire si respectare a regulilor sociale.
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II. ALTE ATRIBUTII
in functie de nevoile specifice ale unitatii de invatdmant, salariatul este obligat sd indeplineasca si
alte sarcini repartizate de angajator, precum si sa respecte normele, procedurile de sanatate si

securitate a muncii, de PSIsi ISU, in conditiile legii.

CONDUITA PROFESIONALA:

1. Manifestarea atitudinii morale si civice (limbaj, tinuta, respect, comportament).
1. Utilizarea unui limbaj civilizat, politicos in totalitatea relatiilor interumane, eliminarea limbajului
vulgar, a calomniei si denigrarii altora;

7 Prezentarea la serviciu intr-o tinutd decenta;

3. Respectarea sefilor, a colegilor, a subalternilor, a persoanelor din afara unititii, a elevilor;
4. Comportamentul la locul de munca sa fie unul civilizat punand pe primul loc relatiile interumane,

armonia grupului, munca in echipa si randamentul muncii.

2. Respectarea si promovarea deontologiei profesionale.

1. Profesionalismul, stapanirea domeniului in care desfisoara activitate;

2 Munca tenace, eforturi sustinute, perseverenta si implicare directd in activitatile pe le are in
atributiile de serviciu;

3. Manifestarea spiritului de echipa (actiunea gandita si infaptuitd in comun, coeziunea Sl
intrajutorarea colegilor in realizarea activitatii);

4. Asumarea responsabilitatii personale in solutionarea sarcinilor ce revin.
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D. SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUIL:

1. Sfera relationali interna:
a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de: director;
b) Relafil functionale: cu Inspectoratul Scolar, Casa Corpului Didactic, alte unitati de invatamant
¢) Relatii de colaborare: cu personalul didactic, didactic auxiliar, personalul unitatii de invatamant;

d) Relatii de reprezentare: reprezintd unitatea.

2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritdti si institutii publice:
b) cu organizatii internationale:

¢) cu persoane juridice private:

Rispunderea disciplinara:
Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzator atrage dupd sine
scaderea corespunzatoare a calificativului si / sau sancfionarea disciplinard, conform prevederilor

legii.

E. INTOCMIT DE:

Lo M
1. Numele si prenumele: /0~ U W/’UQ ¥ia\
2. Functia de condycere: ,B’?/:’t/(“'rgﬂ '" ,;.rf""{z \

3. Semndtura . . . ZZL ;

4. Data intocmiril . 0. ... ...

F. LUAT LA CUNOSTINTA DE CATRE OCUPANTUL POSTULUL:
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura .. ........
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G. CONTRASEMNEAZA:
1. Numele si prenumele:
2. Functia:

3. Semnatura . . ...

Prezenta fisi a fost intocmita in 2 (doua) exemplare, unul rimandnd in documentele unitatii, iar

al doilea exemplar fiind inmdnat angajatului.

Am primit un exemplar,
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ANEXA LA FISA POSTULUI
cuprinzind atributiile in domeniul SSM si PSI

DENUMIREA POSTULUI:
NUMELE SI PRENUMELE ANGAJATULUI:

Atributiuni si raspunderi in domeniul securititii si sanatatii in munca

1. Atributii legale:

- Sé lucreze in asa fel incat sd nu expuna la risc de accidentare sau imbolnavire profesionala propria
sa persoand si/sau alte persoane participante la procesul de munca.

- Si utilizeze corect instalatiile, aparatura si echipamentele de muncd pe care le primeste spre
exploatare.

- Sa mentind ordinea si curdfenia pe caile de acces si circulatie gi sa le mentind in permanenta libere.
- Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate ale instalatiilor, aparaturii sau echipamentelor de munca.

- Si comunice imediat conducdtorului locului de munca orice situatie despre care are motive
intemeiate si o considere un pericol pentru lucratori, precum si orice deficienta a sistemelor de
protectie.

- Si aduci la cunostinta conducatorului locului de muncd accidentele suferite de propria persoana
sau altele despre care a luat cunostina.

- Sa coopereze cu conducatorului locului de muncd, atat timp cét este necesar, pentru a face posibila
realizarea masurilor dispuse de cdtre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

- Sa isi insugeasca si sa respecte prevederile legislaiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca
si masurile de aplicare a acestora.

- S# dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

2. Atributii specifice:

- Sa supravegheze activitatea lucritorilor cu care executd impreuna o sarcind de munca, urmarind ca

aceasta si se desfisoare in conditii de securitate si sandtate.
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3. Alte atribufii:

- S4 se prezinte la lucru sanatos, odihnit si fard a fi sub influenta bauturilor alcoolice, drogurilor sau
medicamentelor care pot produce dereglari comportamentale.

- Si verifice la inceperea programului de lucru daca echipamentele de munca cu care lucreaza pot fi
utilizate in conditii de securitate pentru propria persoana si pentru celelalte persoane.

- Sa respecte disciplina §i instructiunile in domeniul securitatii si sdnatatii in munca.

- Sa execute numai lucrarile dispuse de conducitorul locului de munca si pentru care a fost instruit.

- Sa pistreze in perfectd stare echipamentele de muncd si dispozitivele de protectie ale acestora
precum si toate materialele cu caracter de propaganda a securitatii muncii.

- Si circule numai pe cdile de acces, evitand circulatia sau stationarea n locuri sau zone per iculoase.
- Si participe la toate instruirile in domeniul securitdtii i sandtaii in munca.

- In cazul producerli unui accident de munca, acorda acmdentatulul primul ajutor numai daca a fost
{nstruit ca salvator sau dacd a fost instruit special Tn acest sens.

- Sa aduca la cunostinta sefilor ierarhici superiori orice abatere de la prevederile de securitate S
sanitate in munca savarsite la locul sdu de munca.

- S paraseasca locul de munca numai cu aprobarea conducatorului locului de munca.

4. Raspunderi:

Raspunde material, civil, disciplinar sau penal, dupa caz, de orice actiune personala care a dus la

scoaterea din functiune a echipamentelor de munca, a dispozitivelor de protectie, a semnalizdrilor de

securitate precum si a instructiunilor afisate la locul de munca.
Atributiuni si raspunderi in domeniul situatiilor de urgenta

1. Atributii specifice utilizatorului:

_ S cunoascd si sa respecte masurile de apdrare impotriva incendiilor.

- Sa intretind si sd foloseascd, in scopul pentru care au fost realizate, dotdrile pentru apararea
imbotriva incendiilor.

- Sa respecte normele de aparare impotriva incendiilor, specifice activitdilor pe care le organizeaza

sau le desfasoara.
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- Si nu efectueze modificdri neautorizate si fara acordul scris al conducerii, al proiectantului initial
al constructiei, instalatiei, echipamentului, dispozitivului sau mijlocului de transport utilizat ori al
unui expert tehnic atestat potrivit legislatiei in vigoare.

- S aduca la cunostinta administratorului si conducerii, dupd caz, orice defectiune tehnica ori altd

situatie care constituie pericol de incendiu.

2. Atributii specifice lucratorului la locul de munca:

- éé respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice
forma, de administrator sau de conducitorul locului de munca, dupa caz.

- Si utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducatorul locului de
muncé, dupd caz.

- Si nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de
aparare impotriva incendiilor. ,

- Si comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munci orice incélcare a normelor
de aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de
incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de aparare impotriva
incendiilor.

- Sa coopereze cu salariafil desemnati, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care are atribufii in
doimeniul apararii impotrivaincendiilor, in vederea realizarii masurilor de aparare impotriva
incendiilor.

- Si actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul aparitiei oricarui
pericol iminent de incendiu.

- Sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostintd, referitoare la
producerea ineendiilor.

- Sa respecte si sd aplice normele si regulile de protectie civila stabilite.

- S informeze autoritatile sau serviciile de urgenta abilitate, prin orice mijloace, inclusiv telefonic,
prin apelarea numarului 112, despre iminenta producerii sau producerea oricdrei situatii de urgenta
despre care iau cunostina.

- Sa participe la pregatirea de protectie civila la locul unde isi desfasoara activitatea.
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- Sa accepte si s efectueze evacuarea din zonele afectate sau periclitate de dezastre, potrivit

masurilor dispuse si aduse la cunostinta de catre autoritifile abilitate.

Intocmit, Data,



