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Nr............................................... 

 

Afişat azi:  12.09.2025 

ANUNŢ SELECŢIE 

Echipa de gestiune a proiectului ERASMUS + ”Agricultura fără frontiere”,  

Mobilitati VET Erasmus+, Nr.2025-1-RO01-KA121-VET-000319019. 

derulat în perioada  01.06.2025-31.08.2026 

 

In perioada  01.06.2025 -31.08.2025, se va  derula  pe parcursul a două mobilități, activitatea de instruire 

peractica in cadrul proiectului Erasmus+, ”Agricultura fără frontiere”, Mobilitati VET Erasmus+, 

Nr.2025-1-RO01-KA121-VET-000319019, in Grecia, Paralia Katherini. 

Acest proiect este realizat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene   

Bugetul proiectului este de 71802 euro 

In perioada 15- 19.09-2025 se va desfasura activitatea de selectie pentru constituirea echipei de 

management a proiectului. 

Selectia profesorilor pentru comisia de gestiune a proiectului, va lua in calcul urmatoarele criterii:  

➢ profesor  încadrat la Liceul Agricol ,,Dimitrie Cantemir”, Huși ;  

➢ motivația de a participa la un asemenea proiect; 

➢ experiență în managementul proiectelor europene; 

➢ implicarea activă în viața școlii în ultimii cinci ani și disponibilitatea de a lucra peste program în scopul 

participării la activităţile locale ale proiectului (diseminare, evaluare, activități cu elevii, organizarea si 

sustinerea de debate-uri, realizare produse finale etc.);   

➢ a obtinut calificativul foarte bine in ultimii cinci ani 

➢ abilități ce țin  de management (respectarea termenelor de realizare și predare a unor materiale);   

➢ competențe în tematica proiectului;   

➢ competențe privind elaborarea și aplicarea de ateliere de lucru/cursuri; 

➢ competenţe lingvistice (competenţe de comunicare în limba engleză cel puţin de nivel A1 ;   

➢ competenţe în comunicare, gestionarea situaţiilor conflictuale, negociere, munca în echipă;  competențe 

organizatorice și manageriale; 

➢ competenţe digitale (calculator, internet, realizare materiale PPT, realizare site-uri etc.). 

Profesorii care doresc să participe la procesul de selecţie depun la secretariatul comisiei  dosarul de candidatura 

in care vor mentiona activitatea in care urmeaza sa se implice si expertiza in aceasta directie. 
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      Conţinutul dosarului  de candidatură: Se va depune pana cel tarziu  vineri  19.09.2025. ora 13.00   

  la coordonatorul de proiect. 

Dosarul de candidatură va conține, obligatoriu, următoarele documente:  

 a) Cerere de înscriere 

 b CV - model european, în limba română 

             c) Fișa de autoevaluare 

d) Scrisoarea de intenție 

 e) Copie CI  

 f)Declarație privind prelucrarea datelor personale 

             g) Declarație evitare conflict de interese 

 h) Declarație prelucrare imagine 

             i) Declarație timp liber 

Data şi locul concursului:  

Interviu: 22.09. 2025 la Bibliotecă,  ora 11.30 

Probele de concurs constau in: 

Evaluarea dosarului de candidatură admis/respins  

- Interviu -30 puncte  

-Fisa de evaluare -70 puncte 

 

Graficul activităţilor de selecţie: 

Analiza dosarelor: 22.09.2025, ora 9.30 

 Interviu: 22.09.2025, ora 11.30 

Afişarea rezultatelor: 22.09.2025 ora 13.00 

Depunere contestatii:23.09.2025 pana ora 13.00 

Afişarea rezultatelor finale:24.09.2025, ora 9.00 

 

Director,                                                                                                           Coordonator proiect, 

Prof. Dinu Mirela                                                                                               Prof.Fofel Mariana Lia 

 


